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RECURSO PARA EL 
EMPLEO 

 Orientación: PROYECTO 
ABRAHAM  POBLACIÓN EN GENERAL 

 Beneficiario 
Todas aquellas personas que se encuentren en las siguientes condiciones:  

-Personas que se encuentren en situación de riesgo o exclusión social, ya sea económica, 
educativa o cultura. 

-Inmigrantes que presenten dificultad para el acceso al empleo o para su plena integración en la 
sociedad. 

-Personas que se encuentren en situación de desempleo. 

 Características del recurso  
Proyecto Abraham en una asociación sin ánimo de lucro que actúa en la Región de Murcia con un 
objetivo principal: la Acción Social y Medio Ambiental. Trabajan día a día para convertirse en un 
referente para personas e instituciones en temas de inclusión social, economía solidaria y 
alternativa y sostenibilidad, mediante una organización de profesionales cualificados 
comprometidos en mejorar la vida de personas que se  encuentran en situaciones de pobreza o 
exclusión social. Actúan directamente contra el racismo y la xenofobia favoreciendo la plena 
integración de Inmigrantes de manera paulatina en la sociedad, además también realizan 
actividades de formación para el empleo y orientación para personas desempleadas.  

Este trabajo se desarrolla a través de los siguientes programas: 

   Acción Social 

- Banco de Alimentos. 
- Proyecto Educando en Familia, para mejorar el nivel educativo y social de menores que 

viven en un entorno social desfavorecido.  
- Intervenciones comunitarias que se adaptan a las necesidades del municipio o el barrio.  
- Ropero Regional. Proyecto para abastecer de ropa, calzado y juguetes a personas en 

situación de pobreza.  
- Viviendas de acogida 
- Voluntariado  

   Medio Ambiente 

- Concienciación y divulgación ambiental.  
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   Empleo de Inserción 

- A través de programas de empleo se llevan a cabo itinerarios personalizados de inserción 
para que personas que se encuentran en situación de exclusión social puedan 
incorporarse al mercado laboral. Intervienen dos profesionales: por un lado un técnico de 
integración que acompaña a la persona y por otro, un trabajador productivo que se encarga 
de mejorar las competencias del usuario. Tienen distintos puestos de trabajo, -recogida, 
clasificación o dependiente. 

 

 

   Formación. 

- Talleres de formación. Cuentan con una amplia oferta formativa de talleres que se adapta 
a las necesidades de las personas usuarias, con el objetivo de mejorar su empleabilidad y 
facilitar el acceso al empleo digno. Oferta formativa:  
• Talleres de competencias socio-laborales: Lengua castellana, informática básica, 

competencias personales y sociales, informática con orientación al empleo, 
habilidades para la inserción laboral, talleres de teatro y pintura artística 

• Talleres de competencias técnico profesionales: Taller de costura, taller de reparación 
de calzado, taller audiovisual, taller de ingles 

- Oferta formativa para el voluntariado.   

 Plazo y modo de solicitud 
Se puede solicitar en cualquier momento a lo largo del año.  

Para tramitar la solicitud se debe rellenar el formulario de consulta aquí y se pondrán en contacto 
contigo a la mayor brevedad. 

 Duración  
La duración dependerá del compromiso y disponibilidad de la persona solicitante.  

Información relacionada  
Página web Proyecto Abraham.         

Hazte voluntario de Proyecto Abraham.                           

Oferta formativa.         

 Otra información de interés 
-Asociación Proyecto Abraham  
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Carril Baeza, 1. 30006. Puente Tocinos (Murcia)  
968 200 008 

Referencia 
Elaboración propia a partir de la información de Asociación Proyecto Abraham y 
disponible en el siguiente enlace: https://www.proyectoabraham.org/. Fecha de consulta 
20/07/2020. 

 
 


